STRATEJI GELISTIRME BASKANLIGI - I¢ KONTROL
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L SAGLIK BAKANLIGI
Mt T Strateji Gelistirme Baskanlig
Say1 : 39434888-612.01.02
Konu : I¢ Kontrol Sistemi Calismalari

Sorumlu Personel Gorevlendirilmesi

DAGITIM YERLERINE

Bakanligimizda i¢ kontrol sistemi c¢aligsmalari 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu ile ikincil mevzuat diizenlemeleri kapsaminda Strateji Gelistirme
Baskanliginin rehberlik ve koordinesinde yiiriitiilmektedir. Bu g¢ercevede merkez ve tasra
teskilatimizin katkilariyla hazirlanan 2021-2022 Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem
Plani, I¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulunun degerlendirmesi ile Bakanlik Makami
tarafindan onaylanmis ve uygulanmak {izere harcama birimlerine resmi yazi ile
duyurulmustur.

Bilindigi iizere, “I¢ kontrol is ve islemlerini yiiriitmek™ goérevi Saglik Bakanlig1 Tasra
Teskilat1 Kadro Standartlar ile Caligma Usul ve Esaslarina Dair Yonerge kapsaminda Destek
Hizmetleri Baskanlhigina bagli Mali Hizmetler Biriminin gorev tanimlar1 arasinda yer
almaktadir.

Idarelerimizin i¢c kontrol sistemi calismalarinda kurumsal hafiza olusturmak,
stirekliligi saglamak ve bu g¢ercevede tiim siirecin saglikli yiiriitiilebilmesini temin etmek
amaciyla i¢ kontrol is ve islemlerini koordine edecek personeli gorevlendirirken asagidaki
hususlara uygun hareket edilmesi gerekmektedir.

1- illerimizde, Destek Hizmetleri Baskanligina bagli Mali Hizmetler biriminde i

kontrol sistemi ¢aligmalarinda en az iki personelin gorevlendirilmesi,

2- Gorevlendirilen personelin zorunlu haller disinda degistirilmemesi,

3- Personel degisikligi gerekmesi durumunda bu degisikligin i1 Saghk Miidiiriiniin
onaya1 ile yapilmasi ve bu onayin resmi yazi ile Strateji Gelistirme Bagkanligina gonderilmesi,

4- Strateji Gelistirme Baskanligina ismi bildirilen yeni personelin i¢ Kontrol Eylem
Plan1 Izleme ve Degerlendirme Programina tanimlanmasina miiteakip personel degisikliginin
yapilmasi,

5- I¢ kontrol sistemi calismalarinda gérevli personelin Baskanligimizca bu konuda
diizenlenecek egitimlere (yliz yiize/uzaktan) katilimlarinin saglanmasinda gerekli 6zenin
gosterilmesi, gerekmektedir.
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Bu kapsamda illerimiz tarafindan Bakanligimiza bildirilen i¢ kontrol is ve islemlerinde
gorevlendirilen personel listesi ekte gonderilmekte olup bundan sonraki yapilacak zorunlu
degisikliklerde bu yazimizda belirtilen hususlara dikkat edilmesi hususunda;

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Dr. Abdulvahit SOZUER
Bakan a.
Strateji Gelistirme Baskani

Ek:

- I¢ Kontrol Sistemi Izleme ve Degerlendirme Programina
Taniml1 Sorumlu Personel Listesi

Dagitim
81 Il Valiligine (i1 Saglik Miidiirliigii)
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