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ÇALIŞMA VE SOSYAL GÜVENLİK BAKANLIĞINA 

(Çalışma Genel Müdürlüğü) 

 

 

 Bakanlığımız Merkez ve Taşra Teşkilatı birimlerinde, 4734 Sayılı Kanun ve diğer 

mevzuattaki hükümler uyarınca personel çalıştırılmasına dayalı hizmet alım sözleşmesi 

kapsamında çalıştırılmakta olan taşeron işçiler, 24 Aralık 2017 tarihli ve 696 Sayılı Olağanüstü 

Hal Kapsamında Bazı Düzenlemeler Yapılması Hakkında Kanun Hükmünde Kararnamenin 

127 nci maddesiyle 27 Haziran 1989 tarihli ve 375 Sayılı Kanun Hükmünde Kararnameye 

eklenen geçici 23 üncü madde kapsamında süreli işçi kadrosuna geçiş işlemleri 02 Nisan 2018 

tarihi itibarıyla gerçekleştirilmiştir. 

Sürekli işçilerin sendika, eski sözleşmeleri veya Bakanlığınızca yayımlanan “375 Sayılı 

KHK'nın Geçiçi 23 üncü Maddesi Uyarınca Sürekli İşçi Kadrolarına Geçirilen İşçilerin Ücret 

İle Diğer Mali Ve Sosyal Haklarının Belirlenmesinde Esas Alınacak Toplu İş Sözleşmesi 

Hükümleri”nin   “Aylık Ücretle Birlikte Ödenen Sosyal Yardımlar” başlıklı bölümündeki  

''İşçilere, üç çocukla sınırlı olmak üzere her bir çocuk için her ay 25,00(yirmibeş)TL/Ay çocuk 

yardımı ödemesi yapılır.'' ifadesi yer almaktadır.  

Ancak, 04.12.2007 tarih ve 26720 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 265 Seri No’lu 

Gelir Vergisi Genel Tebliğinde, “İndirim, yukarıdaki oranlara göre hesaplanan tutarları 

aşmamak kaydıyla, ücret geliri elde eden aile fertlerinden her biri için ayrı ayrı, çocuklar için 

eşlerden yalnızca birisinin gelirine uygulanır.” hükmü yer almaktadır. Görüldüğü üzere çocuk 

için uygulanacak asgari geçim indirimi çocuklar için eşlerden yalnızca birisinin gelirine 

uygulanmaktadır. 

Bakanlığınızca yayımlanan toplu iş sözleşmesi hükmü ile 265 Seri No’lu Gelir Vergisi 

Genel Tebliği hükmü arasında tereddüde düşülmüş olup uygulama birliği sağlanması amacıyla, 

çocuk için verilecek yardımın, çalışan eşlerden her ikisine mi yoksa sadece birine mi verilmesi 

gerektiği hususunda Bakanlığınız mütalaasına ihtiyaç duyulmaktadır. 
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