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Igi: 23/01/2013 tarihli ve 1259 sayili 2012/8 Nolu Genelge.

ilgide kayitl: Genelge ile Bakanlik veya baglh kuruluslarinin kadrolarinda iken tipta ve dig
hekimliginde uzmanhk mevzuatina gore diger kamu kurum ve kuruluslarinda uzmanhk
efitimi yapmak (izere gorevlendirilen tabip, uzman tabip ve dis tabiplerinin asli gorev
yerlerinden ayrihglart yapilmadan 6nce doldurmalan gereken “Saghk Bakanhigi Adina Ana
Dal-Yan Dal Uzmanlik Egitimi Yaptiridlacak Personele Mahsus Yiiklenme Senedi ve Muteber
Imzal Miiteselsil Kefalet Senedi (Kefalet Senedi)” ile ilgili olarak yapilacak is ve islemler
belirtiimis idi.

663 sayth KHK ile Bakanhifimizin teskilat yapisinda meydana gelen degisiklikler nedeni
ile s6z konusu Kefalet Senedi ile ilgili is ve islemlerin bundan b6yle asagidaki sekilde
yapilmasi gerekmektedir.

Bakanhk veya bagh kuruluglarimin kadrolarinda iken tipta ve dis hekimliginde uzmanhk
mevzuatina gdre difer kamu kurum ve kuruluglarinda uzmanhik egitimi yapmak iizere
gorevlendirilenlerle ilgili olarak;

. Kadrolarimin bulundugu kurumlardan ayrilislar1 yapilmadan 6nce “Yiiklenme Senedi
ve Muteber Imzali Miiteselsil Kefalet Senedinin Diizenlenmesine iliskin A¢ikiama®
metni dofrultusunda kefalet seredinin maasim 6demeye yetkili kurum tarafindan iki
suret diizenlenerek bir suretinin 6zlik dosyasinda, bir suretinin de kadrosunun
bulundugu kurumun bagl oldugu tist kurumdaki $zlitk dosyasinda muhafaza edilmesi,

2. Kefalet senedi diizenlenen personelin kadrosunun bulundugu yerin degismesi halinde,
ozliik dosyasinda muhafaza edilen kefalet senedinin de 6zlitk dosyast ile birlikte yeni
gorev yerine maas nakil iglemleri ile birlikte génderilmesi,

3. Uzmanlk 6grencilerinin gérmekte olduklar uzmanhk egitiminde basansizhklan veya
kendi istekleri ile uzmanhk egitimini birakmalarnn durumunda, gorevlendirme siirest
kadar Bakanhfa hizmet yapmak istememeleri halinde ilgililere yapilmis olan her tirlii
masrafin tamamimn 663 sayilh KHMK’nin 56’ncit m addesinin birinei fikras: hiikmii
uyarinca ddettirilmesine iligkin is ve islemlerin takibinde, s6z konusu uzmanhk
Ogrencilerinin  kadrolarimin bulundugu atamaya yetkili kurum tarafindan gerekli
titizlifin ve hassasiyetin gdsterilmesi ile 663 sayili KHK’nin 56’nc1 maddesinin birinci
fikrasi hitkmii kapsamindaki alacaklarin takip ve tahsili islemlerinin atamaya yetkili
idarenin sorumlulugunda olmak kaydiyla tagra birimlerince yapilmasi,

gerekmektedir.

Tipta ve Dig Hekimliginde Uzmanhk Egitimi Daire Bagkanlif Bilgi i¢in:
Mithatpaga Cad. No: 3 B Blok Kat 3 06434 Sihhiye /f ANKARA Hoseyin ZIRH
Telefon No: (0312) 585 25 80 Faks No: (0312) 585 15 65 Daire Bagkam

e-posta: shgm.uzmanlikidsaplik.pov.tr Internet adresi: htip:/fwww.sb gov.ir



http://www.sb.gov.lr

Saghk Hizmetleri Genel Midirliigi

Safak IaTODNA
G e b

L ( ) TC.
| SAGLIK BAKANLIGI
;

Say1 : 96786208-010

I .
o 1lgide kayitl: 2012/8 sayili Genelge ve ekleri yiiriirliikten kaldinlmigtir.
} Bilgilerinizi ve geregini rica ederim. Vo,
¥
Proff/DyANihat TOSUN
i Bakan a.
Miistesar
1; EK: Kefalet Senedi ve Agiklama (4 sayfa)
3
) DAGITIM:
i Geregi:
; Yonetim Hizmetleri Genel Midiirliifline
i Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu Bagkanhgina
o Tiirkiye Halk Saghgi Kurumu Bagkanhgina
- 81 Il Valiligine (Ivediliginden)
1 .J
!
Lk
i
{
;l
"y
:
|
¢
," Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanhk Eitimi Dairc Bagkanhg Bilgi igin:
' ; Mithatpaga Cad. No: 3 B Blok Kat 3 06434 Sihhiye / ANKARA Hiiseyin ZIRH
¥ Telefon No: (0312) 585 25 80 Faks No: (0312) 585 15 65 Daire Bagkam
' ¢ e-posta: shpm uzmanlik@saglik.gov. tr Internet adresi: hup:/fwww.sh.gov.ir
i
p
i


http://www.sb.gov.tr

SAGLIK BAKANLIGI ADINA ANADAL-YANDAL UZMANLIK EGITIMI YAPTIRILACAK
PERSONELE MAHSUS YUKLENME SENEDI VE MUTEBER IMZALI MUTESELSIL
KEFALET SENEDI

1- Saghk Bakanhg ve Bagl kuruluslarin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda 663 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararname (KHK ) ile diger ilgili mevzuat hiikiimlerine gore: Saghik Bakanligi’nca kismen veya
tamamen finanse edilmek suretiyle, Anadal-Yandal Uzmanhk Egitimi kapsaminda ogrenim yapmak,
yetistirilmek, egitilmek, bilgimi artirmak, meslegimle ilgili konularda arastirma- inceleme-etiit veya staj
yapmak ya da benzer bir nedenle gegici siireli gorevlendirilmek iizere (2) ...
................................................................................. ve (3) ..ccoovivnn. siireyle Anadal-Yandal Uzmanhk
Egitimine gonderilecegimden, agagidaki sartlarm aynen kabuliinii ve isbu yiiklenme senedi hiikiimlerinin her
ne surette olursa olsun tarafimdan ihlal edilmesi halinde bu yiiklenme senedinde yazili miieyyidelerin
hakkimda aynen ve tamamen tatbik edilecegine riza ve muvafakatimi beyan ederim.

2- Yukarnida yazili maksatla  (2) i ye
gonderildigim takdirde, halen bulundugum vazifemden devamh olmak kaydiyla (egitim sorumlularinin
uygun gérmesi sartina bagh olarak egitim amaciyla uzatilacak gerekli siire dahil) her ne surette olursa olsun
gorevlendirme siiresi kadar (1) .......ooooiiin v e e NN herhangi bir
yerde gosterdigi veya gosterece@i gorevi kayitsiz ve sartsiz kabul ve ifa etmeyi simdiden taahhiit ederim.

3-Yukaridaki maddeler mucibince gonderildigim (2)
............................................................ den egitim siiremin sonunda derhal Tiirkiye'de Saglik Bakanliginca
atanacak goreve baslayacagimi ve bilhassa izinsiz gegici veya siirekli olarak kalmayacagimi ve izin siiremin
sonundan itibaren ilgili mevzuatta belirtilen siireler i¢inde Saghk Bakanhginca atandigim gérevime
baslayacagimi, aksi takdirde isbu yiiklenme senedinin altinci maddesi hiikiimlerinin aynen tatbik edilecegine
riza ve muvafakatimi beyan ederim.

4-Anadal-Yandal uzmanlik eZitimi amactyla (2) ....coooermiminiii
de kaldigim siirede gerek o kurumun mevzuatina gerek T.C. kanunlar, tiiziikler, yonetmelikler ve kararlarina,
gerek bu yiiklenme senedi hiikiimlerine aykiri fiil ve hareketlerim bulunmas durumunda eski gorev yerime
geri ¢agrilabilecegimi, bu durumda veya so6z konusu fiil ve hareketlerim sebebiyle resmi makamlar
tarafindan eski gorev yerime iadeye mecbur edildigim takdirde, hakkimda yine isbu yiiklenme senedinin
altinc1 maddesinde yazihi mileyyidelerle birlikte mevzuatimizin icap ettirdigi hukuki ve cezai tatbikatin
icrasina rizaya muvafakatimi ayrica beyan ve ikrar ederim.

5- Bu yiiklenme senedinin tanziminden itibaren Tiirkiye de isbu yiiklenme senedinin icab olan
mecburi hizmetimin ifasi sirasinda inzibati veya cezai yollardan meslekten veya Devlet memurlugundan
muvakkaten veya daimi olarak ¢ikarildigim veya miistafi addedildigim ya da istifa suretiyle aynldigim
takdirde eksik kalan mecburi hizmet siiremle orantili olarak miifredati asagida altinci maddede belirtilen
bilciimle matlubati yine maddede tespit edilen hukuki esaslarla kayith olmak sartiyla (1)

<vevenne Na nakden ve tamamen ddemeyi taahhiit ederim.
6-Taahhiidiimii ihlal ettigim takdirde; ilgili kanunlara gére yukarida (1.maddede) yazili sebeple

Anadal- Yandal Uzmanhk Egitimine génderilmem nedeniyle, aylk, iicret, aidat, zam, tazminat, Sdenek,

Bu “Saglik Bakanhg: Adina Anadal-Yandal Uzmanlik Egitimi Yaptirilacak Personele Mahsus Yiiklenme Senedi Ve Muteber Imzali
Miiteselsil Kefalet Senedi” metni 3 sayfa, Ag¢iklamalari 1 sayfadir.



SAGLIK BAKANLIGI ADINA ANADAL-YANDAL UZMANLIK EGITIMI YAPTIRILACAK
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tayin bedeli gibi adlar altinda tarafima yapilan her tiirlii 5demeler ile yol ve diger giderlerini ve bu hususlara
ilave olarak sahsim adina programim iginde veya disinda her ne sebeple ve sartla olursa olsun sarf edilen
meblagy;

a) Fiilen déviz cinsinden yapilmis olanlar ayni doviz cinsinden ve kanuni faiziyle birlikte, fiili geri
tdeme tarihindeki T.C. Merkez Bankas efektif satis kuru uygulanmak suretiyle bulunacak kargihgimni Tiirk
Lirasi olarak,

b) Tiirk Liras: olarak yapilmig olanlari, (9) ... kanuni faiziyle birlikte,
Tiirk Liras: olarak,

¢) Besinci maddede belirtilen nedenlerden dolayi eksik mecburi hizmet siirem bulundugu takdirde
eksik hizmet siiremle orantili olarak, déviz ve Tiirk Lirasi cinsinden hesaplanacak borcumu yine (a) ve (b)
bentlerinde belirtilen esaslara gore, protesto kesidesine ve hiikiim istihsaline hacet kalmaksizin nakden ve
defaten ya da bana verilen siire igerisinde esit taksitlerle (1) ...
.................... na ddeyecegimi simdiden kabul ve taahhiit ederim.

7- Kendi istegimle 6grenimimi biraktigim, 6grenim yerimi veya dalimi degistirdigim, ilgili kanun,
tiiziik, yonetmelik ve 6grenim planinda yazil hususlara riayet etmedigim, izinsiz olarak yabanci veya yerli
bir miiesseseden burs aldigim, birinci maddede belirtilen Anadal-Yandal Uzmanlk Egitimine gonderilis
sebebimle ilgili olarak ¢ikmis veya gikacak olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve tiim mevzuat hiikiimlerine
uymadigim ve yiikleyecekleri miikellefiyetlere riza gostermedigim, egitimimi tamamlamadan dondiigiim
veya basarili olmadigim veya kendi fiilim sebebiyle 6grenimimin sona ermesine sebebiyet verdigim
takdirde; gorevlendirme siiresi kadar Bakanhga hizmet yapmak istememem halinde tarafima fiilen
dviz veya Tiirk Lirasi cinsinden yapilan masraflarin tiimiiniin altinc1 maddede belirtilen usul ve sartlarla
tahsil edilmesini ve dordiincii maddede belirtilen islemlerin hakkimda uygulanacagini simdiden kabul ve
taahhiit ederim.

8-Isbu yiiklenme senedinin tatbikatindan dogacak bilctimle ihtilaflarin  hallinde (4)
.............................................. Mahkemeleri ve Icra daireleri yetkili kilinmistir.

9-Bu vyiiklenme senedinden dogacak borglar igin (1) ...

veverreneer. TN kayit ve defterleri muteber ve makbul olup; “6100 sayili Hukuk Muhakemeleri
Kanununun 189/3.maddesi geregince esas ve delil olarak kabul edilip ve baskaca siibut deliller
aranmayacaktir.”

10-Bu yiiklenme senedi ile ilgili ihtilaflarda bana yapilacak tebligat igin agik adresim (5)
...................................................................................................................................................... olup,
adresimdeki degisiklikleri iadeli taahhiitli mektuplarla Kurumuma derhal bildirmeyi, bildirmedigim
takdirde, yukaridaki adrese ¢ikarilacak, bila teblig iade edilse dahi, biitiin tebligat1 sahsima yapilmis olarak
kabul ve beyan ederim.

11- Onbir maddeden ibaret olan bu yiiklenme senedi (6)........ccccoovvrvniririiiicnnennne. tarihinde iki niisha

OIBIBKALY . - v s b i sm s amsnins srpEREeRs IR Emm s nssecss N tAkdIm edilmisolacaktir.

Bu “Saghk Bakanhg Adina Anadal-Yandal Uzmanlik Egitimi Yaptirilacak Personele Mahsus Yiiklenme Senedi Ve Muteber Imzali
Miiteselsil Kefalet Senedi™ metni 3 sayfa, Agiklamalari 1 sayfadir.
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TAAHHUT EDENIN
Adi Soyadi

Imzasi

Unvani

Kurum Sicil No

TC No

Emek. Sicil No

Ev Adresi

Yukaridaki yiiklenme senedinin imza sahibi olan (7) ........ccoooiiiiiiiiiins e is bu
yiiklenme senedi hiikiimlerinden birisini ihlal ettigi takdirde ilgili makamlarca doviz olarak istenen (8)
....................................................... ($, EURO, vb.) ve Tiirk Liras1 olarak istenen (8) ......cccccovvmeniinniinnncns
(TL) kisminin tediyesini miisterek borglu ve miiteselsil kefil sifatiyla taahhiit ettigimizi ve ddenmesi istenen
paraya yiiklenme senedinin ihlal tarihinden itibaren ve cari yillik kanuni faiz yiiriitmesini ve ihtilaf halinde
(1) S——————————— W s Mahkeme ve Icra Dairelerinin yetkili olacagini kabul
eder ve yukaridaki yiiklenme senedi metin ve muhtevasina bizlerin asil taahhiit eden borglu gibi vakif
oldugumuzu, isbu miiteselsil kefaletnamenin (6) ..o tarihinde miistereken imza ile (1)

sevsieeese. NA teslim edilecegini beyan ederiz.

MUSTEREK BORCLU VE MUTESELSIL KEFILLER (2 Kisi):

TC No : TC No

Adi Soyadi : Adi ve Soyadi :

imzas : imzasi

Unvani : Unvani

Kurum Sic.No : Kurum Sic.No :

Emekli Sic.No : Emekli Sic.No :

Ev Adresi : Ev Adresi

Yukaridaki imzalar, taahhiit eden ..o ile miisterek borglu ve miiteselsil
IcCTTLICT I - s . .. W VE orrierreenreeseeeeeeseeseesseeenne s eennennnens tarafindan huzurumda atilmistir.
BiRIM AMIRININ
Adi ve Soyadi :

Unvam

Miihiir ve Imzasi

Bu “Saghk Bakanhg: Adina Anadal-Yandal Uzmanhk Egitimi Yaptirilacak Personele Mahsus Yiiklenme Senedi Ve Muteber Imzali
Miiteselsil Kefalet Senedi” metni 3 sayfa, Agiklamalari 1 sayfadir.
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DUZENLENMESINE ILISKIN ACIKLAMA

1- (1) numarali bsliimlere; Anadal-Yandal Uzmanlik Egitimine giden personelin gdrevli bulundugu
kurumun adi,

2- (2) numarali béliimlere; personelin gonderildigi Anadal-Yandal Uzmanhk Egitimi verilecek
kurumun ve ilgili Anadal-Yandal uzmanhk alaninin adi,

3- (3) numarah bsliime; Anadal-Yandal Uzmanlik Egitimine gonderilme siiresi,

4- (4) numarali bolimlere; Anadal-Yandal Uzmanlhk Egitimine gonderilecek personelin gérevli
bulundugu kurumun ve bulundugu ilin adi,

5- (5) numarah béliime; Anadal-Yandal Uzmanlik Egitimine gonderilecek personelin yurtigindeki
daimi ikamet adresi,

6- (6) numarali béliimlere; taahhiit ve kefaletnamenin diizenlendigi tarih,

7- (7) numarah béliime; Anadal-Yandal Uzmanhk Egitimine gonderilen personelin adi ve soyadi,
yazilacaktir.

8- (8) numarali boliimlere; 6 nct maddenin (a) ve (b) fikralari uyarinca hesaplanacak tutarlar doviz
veya Tiirk Lirasi cinsinden yazilacaktir. (Ornegin, 1 y1l siireyle Anadal- Yandal Uzmanlik Egitimine
gonderilen bir personele déviz cinsinden toplam 13.000 USD ve Tirk Lirasi cinsinden de 16.000.-
TL. Harcama yapilacagi hesaplanmis ise bu béliime “ 13.000 USD” ve “16.000 TL yazilacaktir.

9- Yiiklenme Senedi ve Muteber Miiteselsil Kefalet Senedinin her sayfasinin alti taahhiit veren

personel ile memur kefiller tarafindan idarenin huzurunda hazir bulunmak suretiyle imzalanacaktir.

Bu “Saglk Bakanligi Adina Anadal-Yandal Uzmanltk Egitimi Yaptirilacak Personele Mahsus Yiiklenme Senedi Ve Muteber Imzali
Miiteselsil Kefalet Senedi” meini 3 sayfa, Aciklamalari 1 sayfadir,
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